Classe « CIP2_ mise a niveau » _2026/27

Dénomination officielle : Classe d’insertion professionnelle

Public cible :

e Laclasse « CIP2_ mise a niveau » a comme public cible les éléves issus des classes de
5G (sous obligation scolaire) n’ayant pas encore pris de décision concernant la suit
de leur parcours scolaire

e Elle vise aussi les éléves (sous obligation scolaire) d'une classe plein-temps qui
arrétent leur formation.

Evaluation :

e Dans cette classe, I'évaluation se fait par un bilan de compétences (Parcours
d'enseignement individualisé). Bien qu'une promotion a un niveau avancé (ex. : DAP
- DT) puisse étre envisagée par I'évaluation de compétences (de base =BA ; élargie=
EL ; avancé=AV), I'accent est mis sur la formation pratique et professionnelle.

Travaux pratiques en ateliers et options

® Activités pratiques de toute sorte, avec grande marge de manceuvre !

® Exemples : Environnement naturel, alimentation, cuisine, aide-ménager, batiment,
bois, électrique, habillement, mécanique, métal, peinture, etc.

Informations générales :

e Le LN dispose déja d’une classe CIP1 destinée aux éléves issus des classes de 5P et de
5AD. Toutefois, I'effectif de cette classe sera trop élevé pour I’'année scolaire
2026/2027, ce qui rend la création d’'une deuxieme classe CIP indispensable.

e De plus, il est désavantageux de regrouper des éleves de deux niveaux différents,
étant donné que les éléves des classes de 5P et de 5AD travaillent sur un niveau de
base.



Grille horaire

Discipline Code Legons | Informations supplémentaires

Enseignement général ENGEN | 10

Communication COMIP | 4 Francais, Allemand, Anglais

Calcul CALIP 4 Mathématiques

Education civique et sociale ECSIP 2 Culture générale, Education a la
citoyenneté

Formation pratique et professionnelle

Travaux pratiques en ateliers et options TPIAO 10

Option 1 2
Option 2 2
Option 3 3
Atelier 1 3
Stage pratique en entreprise STAIP

Education technologiques et branche ESTIP 9

d'expression

Education physique et sportive EDUIP 2

Technologie de I'information et de la TICIP 1 Informatique

communication

Projets pédagogiques PRPIP 3 Orientation, développement éducatif...
Citoyenneté CYTIP 2 Connaissance du monde contemporain
Tutorat TUPRE 1




Classe « CPA » _2026/27

Dénomination officielle : Classe de préparation a I'apprentissage

Public cible :

e Laclasse de préparation a I'apprentissage accueille les éléves mineurs inscrits en
formation professionnelle en classe concomitante (CC1, CC2, DC1, DC2, DC3) sans
patron formateur.

Informations générales :

L'année scolaire est structurée en 3 phases pour aider les éléves a obtenir un contrat
d’apprentissage.

Phase 1 :du 15 septembre au ler novembre

o Inscription en AET d’une classe concomitante de la formation professionnelle

Modules prévus selon I’horaire de la classe en question

o Workshops pendant les jours prévus en entreprise : Encadrement socio-pédagogique
individuel et en groupe, Digital Skills, Techniques d’embauche, Communication
verbale et non verbale, Relooking

O

Phase 2 : de novembre a mars/avril

Inscription des éléves en AET CPA qui n’ont pas trouvé un patron

> Consolidation des compétences de base (langues appliquées, mathématiques appliquées,
compétences numériques essentielles, compréhension des consignes, organisation, travail
autonome.

> Développement des soft skills et du savoir-étre professionnel : gestion des émotions et
régulation du stress, communication adaptée, travail en équipe, ponctualité, fiabilité,
autonomie, renforcement de I'estime de soi et de la motivation, comportements
professionnels attendus en entreprise.

Phase 3 : mars/avril au 15 juillet

e Période de stages : Signature d’un contrat d’apprentissage

e Encadrement entre les différents stages

e Soutien dans la recherche d’un nouveau patron formateur pour les apprentis dans le
cas de rupture ou de résiliation du contrat d’apprentissage

e Application de la méme grille horaire qu’en phase 2



Grille horaire

Discipline CODE Legons
Enseignement général ENGEN 12
Communication professionnelle COMPR 4
Mathématiques fonctionnelles MATFO 4
Initiation a la vie personnelle et professionnelle INIPP 2
Education physique EDUPH 2
Formation pratique et professionnelle FOPPR 8
Préparation aux stages formation professionnelle PREST 4
Ateliers découvertes métiers formation professionnelle ADMFP 2x2
Développement éducatif DEVED 10
Education a la santé EDSAN 2
Habilités sociales HABSO 2
Coaching COACH 2
Tutorat TUPRE 1
Culture générale et actualités CULGA 2
Options Langues OPXXX

Technologies de l'information TECHI 1

Travaux pratiques en ateliers et options

e Activités pratiques de toute sorte, avec grande marge de manceuvre !




